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Arbetsmiljopolicy

P& P&E Fastigheter &r vi dvertygade om att en séker, halsosam och trivsam
arbetsmiljo ar en forutsattning for hallbara resultat och langsiktig framgang. Var
arbetsmiljopolicy ar en integrerad del av vart ledningssystem och bygger pa
delaktighet, forebyggande arbete och standig forbattring.

Vart atagande:

Att forebygga arbetsrelaterade skador, ohalsa och psykisk belastning
genom systematiskt arbetsmiljdarbete.

Att sakerstalla att alla medarbetare har en trygg, inkluderande och
respektfull arbetsmiljé - bade fysiskt och organisatoriskt.

Att uppfylla tillamplig arbetsmiljdlagstiftning, foreskrifter, kollektivavtal
och andra bindande krav.

Att kontinuerligt identifiera, beddéma och minimera arbetsmiljorisker samt
ta vara pa forbattringsmojligheter.

Att framja balans mellan arbete och privatliv, vilket starker trivsel,
motivation och prestation.

Att genom samrad och medverkan involvera medarbetare och
skyddsombud i arbetsmiljdarbetet och beslut som rér deras halsa och
sakerhet.

Var metod:

Genomféra regelbundna riskbeddmningar och arliga
arbetsmiljbundersdkningar.

Tillhandahalla nédvandig utbildning, resurser och stdd for att skapa en
saker och utvecklande arbetsplats.

Folja upp arbetsmiljomal via ledningens genomgang och
forbattringsplaner.

Uppmuntra éppen dialog och rapportering av tillbud och
forbattringsforslag.

Policyn galler for alla anstéallda, underkonsulter och andra som verkar inom var
organisation. Den kommuniceras aktivt, ar tillganglig for alla intressenter och
revideras arligen av ledningen fér att sakerstalla dess relevans och effektivitet.




